
1 

 

 

BẢO HIỂM XÃ HỘI VIỆT NAM 

BẢO HIỂM XÃ HỘI TỈNH GIA LAI 

Số:             /BHXH-VP 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Gia Lai, ngày         tháng 3 năm 2019 

 

THÔNG BÁO KẾT LUẬN 

CỦA GIÁM ĐỐC BẢO HIỂM XÃ HỘI TỈNH GIA LAI 

Tại cuộc họp cán bộ quản lý Văn phòng BHXH tỉnh ngày 15/3/2019  

 

Chiều ngày 15 tháng 3 năm 2019, đồng chí Trần Văn Lực, Giám đốc BHXH 

tỉnh đã chủ trì cuộc họp giao ban cán bộ quản lý khối Văn phòng BHXH tỉnh Gia 

Lai. Tham dự có các đồng chí Phó Giám đốc, lãnh đạo các phòng nghiệp vụ thuộc 

BHXH tỉnh. Sau khi nghe lãnh đạo Văn phòng báo cáo công tác tuần, đồng chí Giám 

đốc BHXH tỉnh gợi ý một số nội dung cần thảo luận, ý kiến tham gia của các đồng 

chí Phó Giám đốc và ý kiến của lãnh đạo các phòng nghiệp vụ. Đồng chí Trần Văn 

Lực - Giám đốc BHXH tỉnh kết luận một số nội dung trọng tâm các phòng nghiệp 

vụ và BHXH các huyện, thị xã, thành phố cần tập trung triển khai trong thời gian 

đến như sau:   

1. Về lĩnh vực giám định BHYT 

- Giao phòng Giám định BHYT khẩn trương hoàn thành báo cáo giải trình 

nguyên nhân chi phí KCB gia tăng trong 02 tháng đầu năm 2019 tại một số cơ sở 

KCB theo yêu cầu của BHXH Việt Nam tại Công văn 614/BHXH-CSYT ngày 

04/3/2019. Phòng Giám định BHYT tiếp tục thực hiện các việc còn lại để báo cáo 

BHXH Việt Nam theo dõi.   

- Đối với công văn đề nghị cho thanh toán vật tư y tế năm 2017 của Bệnh viện 

tỉnh do BHXH tỉnh Gia Lai từ chối thanh toán, phòng Giám định BHYT cần tham 

mưu văn bản báo cáo BHXH Việt Nam, UBND tỉnh và trả lời Bệnh viện tỉnh biết 

thực hiện theo quy định.  

- Giao phòng CNTT chủ trì, phối hợp cùng phòng Giám định BHYT làm việc 

với Trung tâm CNTT - BHXH Việt Nam về việc xác định lại mã và tên cơ sở KCB 

của Trung tâm Y tế thị xã An Khê và Trung tâm Y tế thị xã Ayun Pa để đảm bảo 

quyền lợi cho người tham gia. 

2. Về lĩnh vực phát triển đối tượng, tăng thu, giảm nợ 

- Phòng Khai thác và Thu nợ chủ trì, phối hợp với Quản lý Thu rà soát các chỉ 

tiêu phát triển đối tượng tham gia BHXH, BHTN theo Kế hoạch số 1134/KH-UBND 

và Nghị quyết 102/NQ-CP của Chính phủ do chưa có sự thống nhất chỉ tiêu phát 

triển đối tượng tham gia; trên cơ sở đó tham mưu văn bản hướng dẫn BHXH các 

huyện, thị xã, thành phố trong công tác thống kê, báo cáo đảm bảo sự thống nhất 

trong toàn hệ thống; sớm tham mưu lãnh đạo giao chỉ tiêu kế hoạch cho BHXH các 

huyện, thị xã, thành phố để tổ chức thực hiện hoàn thành kế hoạch được giao năm 

2019. 

- Phòng Quản lý Thu, Khai thác và Thu nợ chủ động, tích cực đề xuất lãnh 

đạo tham mưu UBND tỉnh ban hành văn bản chỉ đạo thực hiện chính sách BHXH, 

BHYT, BHTN trên địa bàn tỉnh; tăng cường công tác thu nợ đóng BHXH, BHYT, 

BHTN; các phòng liên quan phối hợp tổ chức tốt công tác thanh tra chuyên ngành, 



2 

 

 

thanh tra đột xuất tại các đơn vị nợ đóng BHXH, BHYT, BHTN và xử lý nghiêm 

túc các đơn vị vi phạm; phối hợp với Sở Tài chính xác định nguyên nhân ngân sách 

chậm chuyển kinh phí mua thẻ BHYT năm 2017 và 2018 cho các đối tượng để báo 

cáo UBND tỉnh chỉ đạo thực hiện. 

3. Phòng KHTC chủ trì, phối hợp với các phòng Giám định BHYT, Quản lý 

Thu khẩn trương hoàn thành công tác tổng hợp báo cáo quyết toán năm 2018, chậm 

nhất ngày 25/03/2019 trình Giám đốc duyệt ký báo cáo BHXH Việt Nam theo quy 

định. 

4. Giao phòng Cấp sổ, thẻ chủ trì, phối hợp cùng phòng Chế độ BHXH liên 

hệ BHXH tỉnh Thanh Hóa, Ban Sổ - Thẻ và Ban thực hiện chính sách BHXH kịp 

thời tham mưu giải quyết chế độ cộng nối thời gian hưởng chế độ BHXH của Hà 

Thị Mậu. 

5. Giao Văn phòng: 

- Kiểm tra, rà soát, đôn đốc, nhắc nhở các phòng nghiệp vụ, BHXH các huyện, 
thị xã, thành phố thực hiện đúng các quy định về sử dụng con dấu, chữ ký, quy trình 
soạn thảo văn bản trên phần mềm Quản lý văn bản và điều hành. Tăng cường việc 
trao đổi công việc qua hộp thư điện tử cá nhân theo chỉ đạo của BHXH Việt Nam 
tại Công văn số 767/BHXH-CNTT ngày 14/3/2019, thường xuyên kiểm tra tài khoản 
thư điện tử tối thiểu 01 lần/ngày.  

- Đôn đốc, nhắc nhở cán bộ viên chức toàn hệ thống thực hiện đúng quy định 

trong việc chấp hành nội quy, quy chế làm việc; tăng cường công tác quản lý và bảo 

vệ tài sản cơ quan; yêu cầu toàn thể cán bộ viên chức khi tham gia các Hội nghị, 

cuộc họp phải có mặt trước 10 phút. 

- Đối với việc mặc đồng phục cơ quan: Kể từ ngày 01/4/2019 thực hiện như 

sau: Thứ 2 và thứ 4: Quần tây sẫm màu, áo sơ mi trắng; thứ 3 và thứ 5: Quần tây 

sẫm màu, áo sơ mi xanh; thứ 6: Trang phục công sở đảm bảo lịch sự, phù hợp.  

 Trên đây là nội dung kết luận của Giám đốc BHXH tỉnh Gia Lai tại cuộc họp 

cán bộ quản lý ngày 15/3/2019, yêu cầu Trưởng các phòng nghiệp vụ và Giám đốc 

BHXH các huyện, thị xã, thành phố nghiêm túc triển khai thực hiện. Trong quá trình 

thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc hoặc chưa rõ cần trao đổi với Văn phòng để 

báo cáo Giám đốc có ý kiến chỉ đạo kịp thời./.           

 
 

Nơi nhận:                                                                             
- GĐ, các PGĐ; 

- Các phòng nghiệp vụ; 

- BHXH các huyện, TX, TP; 

- Website BHXH tỉnh; 

- Lưu: VT, VP. 

TL. GIÁM ĐỐC 

KT. CHÁNH VĂN PHÒNG 

PHÓ CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Thu Hà 
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